Prot. n.3767/06

IL DIRETTORE DELL’AREA CENTRALE
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

VISTO il C.C.N.L. relativo al personale del comparto Agenzie fiscali per il
quadriennio normativo 2002-2005 e biennio economico 2002-2003, sottoscritto il 28
maggio 2004;

VISTI gli articoli 82 e 83 del citato C.C.N.L., concernenti gli sviluppi
economici all’interno delle aree;

VISTA la preintesa sottoscritta in data 13 ottobre 2005 dai rappresentanti
dell’Agenzia delle Dogane e dalle OO.SS., concernente il Contratto Collettivo
Nazionale Integrativo, stralcio parte economica, che prevede, tra I’altro, sviluppi
economici all’interno della seconda e terza area;

VISTO il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei conti in ordine
alla suddetta intesa con nota n. 15 del 12 gennaio 2006;

VISTO I’accordo definitivo sulla ripartizione del fondo per le politiche di
sviluppo delle risorse umane e per la produttivita per I’anno 2005 sottoscritto in data 13
gennaio 2006 dai rappresentanti dell’ Agenzia delle Dogane e le OO.SS;

VISTO I’avviso di selezione n.250/2006 del 16 gennaio 2006, pubblicato sul
Bollettino Ufficiale dell’Agenzia delle Dogane del 18 gennaio 2006, con cui € stata
indetta, tra le altre, la procedura selettiva interna per il passaggio all’interno della terza
area, dalla fascia retributiva F4 alla fascia retributiva F5, con decorrenza dal 1° gennaio
2005 per complessivi 28 posti e con decorrenza dal 1° gennaio 2006 per i candidati che
si collochino in graduatoria oltre il 28° posto, nonché per quelli che abbiano comunque
beneficiato di sviluppi economici nel periodo compreso tra il 14 ottobre 2003 ed il 13
ottobre 2005 e per i candidati provenienti dall’E.T.I. inseriti nell’organico dell’Agenzia
delle Dogane a decorrere dal 31 dicembre 2005;

VISTA I’intesa concernente il fondo per le politiche di sviluppo delle risorse
umane e per la produttivita per I’anno 2006, sottoscritta in data 25 gennaio 2006 dai
rappresentanti dell’ Agenzia delle Dogane e dalle OO.SS., che stanzia ulteriori somme
per portare a compimento le procedure per gli sviluppi economici all’interno della
seconda e terza area, cosi come previsto dalla preintesa del 13 ottobre 2005;
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VISTO il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei conti in
ordine alla suddetta intesa con nota n. 19 del 21 aprile 2006;

VISTI gli elenchi validati dai Direttori regionali recanti il punteggio attribuito a
ciascun candidato;

VISTO I’accordo in data 16 maggio 2006 con cui i rappresentanti dell’ Agenzia
delle Dogane e le O0.SS. hanno concordato che in caso di parita di merito dev’essere
attribuita preferenza al candidato con maggiore eta anagrafica;

ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE
Art. 1
E’ approvata la seguente graduatoria generale di merito dei candidati alla procedura

selettiva a complessivi 28 posti, per il passaggio all’interno della terza area, dalla fascia
retributiva F4 alla fascia retributiva F5 con decorrenza dal 1° gennaio 2005:

wpros. | coonowe
1 MASSIMI Valter 18/05/47 50,00
2 FIORENTINI Marta 03/06/49 50,00
3 PIETROSANTO Luciana 11/05/52 50,00
4 GALLO Salvatore 09/10/52 50,00
5 GIUGLIANO Luigi 19/12/54 50,00
6 SICURANZA Michele 12/11/58 48,00
7 GOLINO Adriano 06/09/43 46,00
8 VICARI Vincenzo 22/11/43 46,00
9 PALUMBO \Vincenzo Giuseppe 23/01/45 46,00
10 LABIANCA Filomeno 22/07/48 46,00
11 LAMIA Anna Enrica 10/07/55 46,00
12 GIANNOCCARO Patrizia 15/06/57 46,00
13 CALDACI Giuseppe 14/12/66 45,25
14 MASELLI Enzo 27/09/54 44,75
15 ROSSI Deanna 05/08/59 44,75
16 VVANDRO Fabio 17/04/42 40,00
17 IACONO Paolo 07/10/42 40,00
18 FEDERICO Michelangelo 07/04/43 40,00
19 COLELLA Gaetano 06/09/43 40,00
20 DE FILIPPO Raffaele 14/05/45 40,00
21 SPADACCINI Teodoro 22/05/45 40,00
22 ALTINI Giuseppe 15/07/45 40,00
23 VIRTUOSO Emilio 08/03/46 40,00
24 GIANNATTASIO Mariagrazia 14/06/46 40,00




25 PADALINO Francesco 10/09/46 40,00
26 BIAGIOLI Luciano 12/10/46 40,00
27 DI NUCCI Salvatore 22/11/47 40,00
28 FIORENTINO Alfredo 16/09/48 40,00
29 BONIFACIO Mario 16/08/49 40,00
30 D'ANSELMO Lidia 15/11/50 40,00
31 MENNA Giovanni 06/01/42 40,00
32 DONESI Maria Rosaria 24/10/69 35,75

Art. 2

| sottoelencati 28 candidati sono inquadrati nella terza area, fascia retributiva F5, con
decorrenza dal 1° gennaio 2005 ovvero dalla data di inserimento nell’organico
dell’Agenzia delle Dogane qualora successiva al 1° gennaio 2005, sotto condizione di

accertamento del possesso dei requisiti di ammissione e dei titoli autocertificati:

wpros. | coonowe
1 MASSIMI Valter 18/05/47 50,00
2 FIORENTINI Marta 03/06/49 50,00
3 PIETROSANTO Luciana 11/05/52 50,00
4 GALLO Salvatore 09/10/52 50,00
5 GIUGLIANO Luigi 19/12/54 50,00
6 SICURANZA Michele 12/11/58 48,00
7 GOLINO Adriano 06/09/43 46,00
8 VICARI \incenzo 22/11/43 46,00
9 PALUMBO \Vincenzo Giuseppe 23/01/45 46,00
10 LABIANCA Filomeno 22/07/48 46,00
11 LAMIA Anna Enrica 10/07/55 46,00
12 GIANNOCCARO Patrizia 15/06/57 46,00
13 CALDACI Giuseppe 14/12/66 45,25
14 MASELLI Enzo 27/09/54 44,75
15 ROSSI Deanna 05/08/59 44,75
16 VANDRO Fabio 17/04/42 40,00
17 IACONO Paolo 07/10/42 40,00
18 FEDERICO Michelangelo 07/04/43 40,00
19 COLELLA Gaetano 06/09/43 40,00
20 DE FILIPPO Raffaele 14/05/45 40,00
21 SPADACCINI Teodoro 22/05/45 40,00
22 ALTINI Giuseppe 15/07/45 40,00
23 VIRTUOSO Emilio 08/03/46 40,00
24 GIANNATTASIO Mariagrazia 14/06/46 40,00
25 PADALINO Francesco 10/09/46 40,00




26 BIAGIOLI Luciano 12/10/46 40,00

27 DI NUCCI Salvatore 22/11/47 40,00

28 FIORENTINO Alfredo 16/09/48 40,00
Art. 3

| sottoelencati candidati, collocatisi nell’elenco di cui al precedente articolo 1 in

posizione successiva al 28° posto, sono inquadrati nella terza area, fascia retributiva F5,
con decorrenza dal 1° gennaio 2006, sotto condizione di accertamento del possesso dei

requisiti di ammissione e dei titoli autocertificati:

weros | coctome
29 BONIFACIO Mario 16/08/49 40,00
30 D'ANSELMO Lidia 15/11/50 40,00
31 MENNA Giovanni 06/01/42 40,00
32 DONESI Maria Rosaria 24/10/69 35,75

Art.4

E’ approvata la seguente graduatoria generale di merito dei candidati alla procedura

selettiva per il passaggio all’interno della terza area, dalla fascia retributiva F4 alla

fascia retributiva F5 con decorrenza dal 1° gennaio 2006.

I candidati ivi collocati, di seguito elencati, sono inquadrati nella terza area, fascia
retributiva F5, con decorrenza dal 1° gennaio 2006, sotto condizione di accertamento

del possesso dei requisiti di ammissione e dei titoli autocertificati:

weros | coonowe
1 MAZZEQO Franco 02/02/46 50,00
2 FUSARO Saverio 03/10/48 50,00
3 RICCIARDI Marcello 22/12/55 48,75
4 NOTARPIETRO Rosario 27/11/54 47,00
5 CASATI PAOLO 03/03/49 46,00
6 FUCILLI Michele 29/10/57 40,25
7 MONETTI Massimo 26/02/48 40,00
8 GIORDANO Francesco 04/09/43 31,25
9 CAVALLARI Giovanni 01/06/62 31,25
10 VALENT Maurizio 02/12/66 31,25
11 CAMPANELLA Andrea 13/04/68 31,25
12 NAPOLITANO Cosimo Damiano 06/01/71 31,25

4




Art. 5

La presente determinazione sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale dell’ Agenzia delle
Dogane.

Roma,

Avverso la presente determinazione € ammesso ricorso al Giudice ordinario, in funzione
di Giudice del Lavoro, previo esperimento del tentativo obbligatorio di conciliazione,
entro i termini previsti dalla normativa vigente, nonché ricorso straordinario al Capo

dello Stato entro 120 giorni dalla pubblicazione o piena conoscenza della
determinazione medesima.



