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AL Direttore Regionale
Agenzia delle Entrate
Bari

Oggetto: Part-time, richiesta incontro urgente.

Giunge notizia che questa Direzione Regionale, sulla base di quanto indicato
nell’art. 16 della legge 183 del 4 dicembre 2010, non ha perso tempo a revocare alcuni
contratti di lavoro part-time. E’ con stupore che constatiamo che la DR Puglia come molte
Amministrazioni Pubbliche ha interpretato tali disposizioni, tendenti a restringere
ulteriormente le previsioni introdotte dal ministro Brunetta, che prevedono di poter
sottoporre a nuova valutazione i part-time adottati prima del giugno 2008, in maniera
arbitraria e restrittiva; giungendo per questa via alla revoca di molti contratti part-time in
essere.

Persino la nota dell’Agenzia delle Entrate - Direzione Centrale personale, avente
per oggetto: “Disciplina del rapporto di lavoro a tempo parziale. Criteri applicativi per il
riesame dei vecchi part-time e la concessione dei nuovi”, afferma che il citato art. 16
“consente all’Amministrazione (cosa che era prima inibita) di riconsiderare anche i
provvedimenti di concessione del part-time adottati precedentemente all’entrata in
vigore del decreto-legge n. 112/2008, ossia prima del 25 giugno 2008 i

Dall’attenta lettura di queste indicazioni - pur se non condivisa - emerge
chiaramente che I’amministrazione pud “riconsiderare”, quindi un puo che si é
rapidamente e arbitrariamente trasformato in “deve”. E’ da questa rapida, superficiale
ed errata interpretazione che derivano le incomprensibili e punitive revoche dei
precedenti contratti di lavoro part-time.

Riteniamo che il comportamento di questa Direzione Regionale sia arbitrario e
conseguenza di una restrittiva ed errata interpretazione normativa (v. provvedimento del
Giudice del Lavoro di Trento del 4 maggio 2011), per cui

si chiede

un incontro urgente finalizzato ad evitare che tale problematica si estenda a macchia
d’olio man mano che si avvicina il termine entro il quale le Amministrazioni possono

“rivalutare” i provvedimenti part-time in essere.
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