
  

 
 
 

 

 

 

 

 

PROTOCOLLO DI INTESA 

 

Il giorno 18 maggio 2007 presso la sede centrale dell’Agenzia del 

Territorio, la delegazione dell’Agenzia del Territorio ha incontrato la 

delegazione delle Organizzazioni Sindacali nazionali di settore CGIL-FP 

CISL-FP, UIL-PA, UNSA-SALFi,  RdB-PI, FLP, INTESA. 

In relazione al verbale di ricognizione sottoscritto in pari data con il quale 

è stato costituito il Fondo complessivo per l’incentivazione del personale 

per l’anno 2006, per il quale si dovrà procedere alla definizione delle quote 

destinate alla incentivazione della Dirigenza ed alle misure per il 

miglioramento e potenziamento dell’Agenzia,  

Le parti 

ravvisata l’opportunità di procedere, in analogia a quanto già stabilito per 

gli esercizi precedenti ed in considerazione del positivo trend pluriennale di 

presidio della missione istituzionale, di sviluppo dell’attività e di 

conseguimento degli obiettivi, ottenuti grazie all’impegno collettivo 

dell’intero personale, all’individuazione della quota da destinare alla 

remunerazione di tale impegno collettivo  

convengono 

di destinare una quota parte del Fondo di cui sopra, fino a euro 

29.000.000 al lordo di ogni onere, alla corresponsione dell’indennità 

professionale connessa al conseguimento complessivo dei risultati 

dell’Agenzia, da erogarsi a tutti i dipendenti in servizio nel 2006 sulla base 

della scala parametrale individuata dalla tabella G allegata al CCNL 

Agenzie fiscali, da liquidarsi con i medesimi criteri utilizzati per la 

 
 

 



  

corresponsione dell’indennità di Agenzia, per un ammontare medio pro 

capite di euro 2500 al lordo di ogni onere e che verrà erogato con le 

competenze del mese di luglio 2007 

 


