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Milano 10 novembre 2006

Protocollo d’intesa

Le delegazioni trattanti di Parte Pubblica e di Parte Sindacale, nell’ambito delle previsioni
contrattuali, ad esito del confronto riguardante i compensi incentivanti per il personale dei Servizi
Ausiliari di cui all’art. 15 del CCDI del 9/3/06

CONCORDANO

1. Di erogare un compenso incentivante di € 430,00 al personale (Cat. A e Bl) che ha
effettivamente prestato servizio presso gli asili nido e le scuole materne nell’anno 2005;

2. 1l compenso sara corrisposto in proporzione all’impegnativa oraria osservata da ogni singolo
dipendente e all’attivita effettivamente prestata durante I’anno 2005.

3. Il compenso non sara corrisposto al personale che ha prestato servizio per periodi inferiori a
tre mesi. Non saranno considerate assenze dal servizio le seguenti causali:

Ferie

Infortunio

Congedo di maternita o patemnitd

Malattia per cause di servizio

Prerogative sindacali

Permessi retribuiti comunque previsti dalle norme o regolamenti vigenti
Congedi per diritto allo studio di cui alla legge 53/2000

Assenze per terapie salvavita

Altre assenze giustificate sulla base delle leggi poste a tutela delle situazioni di
svantaggio
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4. 1l compenso di € 430,00 erogato nei termini sopradescritti a titolo incentivante viene
corrisposto una tantum per I’impegno prestato nell’anno 2005.
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