Al Presidente del Cug
c.a. Dolt,ssa Monica Macioce
Sede

E p.c. A tutti i Membri Effettivi e Supplenti
Sede

Egregio Presidente, Dott.ssa Macioce,

considerati gli ultimi accadimenti dal carattere piu polemico che propositivo e fattivo in seno al
nostro Comitato, di cui ¢i rammarichiamo, riteniamo opportuno, onde evitare ulteriori spiacevoli
fraintendimenti/incomprensioni, porre alla Sua attenzione alcune criticita riscontrate da marzo 2016
ad oggi, quali;

1-

Verbali

I verbali predisposti fino ad ora non riportanc in modo completo ed esaustive quanto
convenuto ed espresso da ogni componente in sede di riunjone. A tale riguardo, il
Regolamento all’art.5 comma 9 specifica che debbano essere claborati due documenti: un
resoconto ed un esiratio.

Fino ad oggi dei due, ne vienc prodouto solo uno, che non ha la forma definita né di
resoconto né di estratto. Per maggiorc chiarezza si riporta [I'esempio emblematico
dell*ultimo *“resoconto” pubblicato sull’intranet “Spidernet™ della riunione straordinaria del
19/12 us.: ' '

omette il Suo parere determinante nel rifiutarsi di firmare la lettera sul piano di
razionalizzazione della logistica del MIT predisposta dai gruppi di lavoro, e condivisa da
tutti i Membri, se non rielaborandola con un cappello introduttivo;

non riporta il dibattito sulla modalita di trasmissione all’amministrazione delle lettere
riguardanti la Tessera di Libera Circolazione ¢ la Tessera di Polizia Stradale. In
particolare, i Membri hanno ripetutamente sottolineato 'importanza di lrasmettere le
suddette lettere in maniera distinta, quindi sottoscritte e protocollate singolarmente, cosi
come concepite dai gruppi di lavoro e deliberate in rivnione. In merito a cid, il lavoro del
CUG, prodotto e deliberato a maggioranza in sede di riunione ordinatia deve uscire a
firma del Presidente. Qualora questi non condivida alcuni contenuti ¢ modalita pud
esprimere il proprio dissenso verbalizzandolo ma non opporsi alle decisioni collegiali.

la pubblicazione ¢ avvenuta senza la previa condivisione ed approvazione dei Membri
presenti alla riunione. Pertanto, il resoconto risulta privo delle osservazioni e rettifiche
proposte ¢ trasmesse (vedasi mail del 21.12.2016 collega L. Barnaba, del 22.12.2016 A.
Tennenini, e del 16.01.2017 Arca Couer Krishna Emmanuclle) e se ne chiede
I"immediato ritiro ¢ approvazione nella prossima riunione.



2- Pubblicazioni

1l lavoro svolto dal CUG, quale ad esempio la revisione della bozza del Regolamento del
Telelavoro ¢ stato pubblicato con ampio ritardo, nonostante le ripetute richieste da parte di
alcuni Membri. Con la pubblicazione si potevano evitare interpretazioni equivoche da parte
dell’ Amministrazione e “malesseri” interni al CUG stesso. Si rammenta quindi I"'importanza
di pubblicare tutto cid che viene prodotto dal CUG, incluse naturalmente le lettere di Jibera
circolazione ¢ polizia stradale, anche per dare evidenza ai lavoratori di quanto svolto.

Conclusioni

Si ribadisce I'importanza di predisporre i verbali in forma di resoconto e di estratto, dove il
resoconto assuma una forma chiara ¢ dettagliata delle posizioni espresse da ogni membro ¢ riporti
dallinizio alla fine della riunione tutto quanto convenuto e discusso, mentre Iestratto un sunto dei
punti salienti rinvenuti. Al riguardo ¢ consigliato soffermarsi qualche minuto in pit dopo la
chiusura della rivnione per stilare ed approvare in seduta stante il resoconto ¢ ['estratto.
Quest’ultimo poi andra in pubblicazione.

Infine, si auspica che ogni singolo atto/documento/proposta/parcre del CUG venga pubblicato sui
sitl, sia interno (Spidernet), che esterno {www.mit.gov.il), nella sezione dedicata al CUG.

Fiduciosi che quanto sopra esposto possa essere ben accolto al fine di un funzionamento migliore
del CUG, i sottoscritti Membri si rendono disponibili a lavorare in un clima piu collaborativo e
sereno possibile per ridurre le criticita riscontrate e lasciare spazio alle successive varie tematiche
che saranno sottoposte all’attenzione del CUG slesso.

Cordiali saluti.

[ Membri
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