MODULARIO
INTEERNQ - 54

MOD. 4 UL

v\
23/ 11/ 2020

DIPARTIMENTO PER L'’AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
Ufficio 1° - Gabinetto del Capo Dipartimento :

Roma, data del protocollo

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE
FINANZIARIE E STRUMENTALI

ALL" ISPETTORATO GENERALE DI AMMINISTRAZIONE

Uscita N. 0014322 del

AL  RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA

Pr ot .

ALL" UFFICIO DEL RESPONSABILE DELLA TRANSIZIONE ALLA
MODALITA’ OPERATIVA DIGITALE

AL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

- Archivio -

AL  REFERENTE DELL’AMMINISTRAZIONE DELL'INTERNO PER IL

PROCESSO DI DEFINIZIONE E GESTIONE DEGLI STANDARD DI
QUALITA’ DEI SERVIZI

ALL" UFFICIO II - STUDI E LEGISLAZIONE

U ficio l

ALL" UFFICIO III - PIANIFICAZIONE,
PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE

ALL’ UFFICIO 1V - RELAZIONI SINDACALI

U D C

ALL" UFFICIO V -~ VALUTAZIONE
ALL" UFFICIO VI - INNOVAZIONE E ORGANIZZAZIONE

ALLA COMMISSIONE PER LA PROGRESSIONE IN CARRIERA
liliana.baccari@intemo.it

, roberto.ferracci@interno.it
: luiqi.scipioni@intemo.it

ALL" AUTORITA’ DI GESTIONE PROGR. NAZIONALE
SERVIZI DI CURA ALL'INFANZIA E
AGLI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI

Diretta Col | aborazi one -

ALLA STRUTTURA DI MISSIONE ANTIMAFIA SISMA 2016

ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO §

Uffici
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OGGETTO: Art. 26 legge 24 aprile 2020, n. 27 - lavoratori fragili - medico competente,

Per opportuna conoscenza e per quanto di interesse, sij trasmette la nota n.

0014243 del 20 novembre u.s. della Direzione centrale per le politiche del personale
dell’amministrazione civile di questo Dipartimento, concernente Voggetto.
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