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OGGETTO: Progressioni economiche 2023.  Adeguamento tariffe straordinario. 

 

Con riferimento a quanto richiesto dall’Organizzazione Sindacale USB – 

Pubblico Impiego con nota dell’1.10.2024, trasmessa da codesto Ufficio IV - Relazioni 

Sindacali, in ordine all’adeguamento delle tariffe orarie dello straordinario a seguito 

dell’attribuzione del differenziale stipendiale ai vincitori delle procedure di selezione 

di cui all’art.44 e ss del CCNL 2019-2021, si fa presente che il MEF – Ufficio IV della 

Direzione dei sistemi informativi e dell’innovazione, interessato tempestivamente 

sulla questione, ha comunicato che, per la gestione automatizzata del differenziale 

nella retribuzione base utilizzata per il calcolo degli importi di straordinario, è stato 

avviato un processo di sviluppo per l’adeguamento delle procedure del sistema NoiPA. 

Premesso quanto sopra, si fa presente che si provvederà ad adeguare le 

tariffe, non appena si avrà comunicazione del perfezionamento delle procedure da 

parte del Ministero dell’Economia e delle Finanze. 

 

IL DIRIGENTE 
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