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In data 25/01/2023, dopo una intera giornata di serrato confronto presso gli uffici di ENAC tra tutte
le societa di handling presenti a Malpensa e tutte le organizzazioni sindacali, arrivati in tarda serata
ad una definizione condivisa di protocollo di clausola sociale di sito che conteneva le richieste
sindacali, al momento delle dichiarazioni delle parti, concordi nella volonta di arrivare alla chiusura,
AGS Handling ha dichiarato che avrebbe sottoscritto la clausola di sito solo ed esclusivamente con
decorrenza dal 01/04/2023.

Alle porte della pit grande clausola sociale di Malpensa, coinvolta la compagnia Easy Jet che cuba
il 25% del fatturato di Airport Handling e che vede coinvolti centinaia di lavoratori che dovranno
passare da Airport Handling ad AGS Handling dal 01/03/2023, in un contesto dove la
liberalizzazione del mercato senza regole ha devastato ’intero settore, con il CCNL di riferimento
scaduto da oltre 5 anni e mezzo, I’inflazione e il carovita che stritolano i lavoratori e le loro
famiglie, AGS Handling vuole accaparrarsi il mercato sulla pelle dei lavoratori.

Il gioco e sempre lo stesso, alle compagnie vengono fatte offerte al ribasso, da scaricare sui
lavoratori e le lavoratrici. Come nella vertenza del 01/08/2017, guarda caso sempre coinvolta AGS
Handling, ci mobiliteremo, anche unitariamente con tutte le altre Organizzazioni Sindacali, per
impedire questa clausola sociale priva di un accordo di sito che tuteli i lavoratori.

USB haindetto le assemblee:

Lunedi 30 gennaio 2023: dalle ore 16 alle ore 17:30 al Cargo di MXP — per tutte le
aziende del Cargo.

Martedi 31 gennaio 2023: AH, Aviapartner, AGS: dalle ore 12 alle ore 13:30 per |l
personale AREA 1 presso I'area adiacente a “Rosso Pomodoro” - aerostazione — Terminal
1 — terzo piano.

Martedi 31 gennaio 2023: AH, Aviapartner, AGS: dalle ore 14 alle ore 15:30 per |l
personale area piazzale e smistamento bagagli, presso Pegaso Alfa.

DI FRONTE ALL’ENNESIMO ATTACCO Al LAVORATORI E ALLE LAVORATRICI,
RITENIAMO INDISPENSABILE CHE LA LOTTA E LE AZIONI SIANO UNITARIE E
CHE DEBBANO PORTARE A INIZIATIVE VERE ED INCISIVE.

Fuori da Malpensa chi vuole fare dumping sociale!

COME NEL 2017 - UNITI - FERMIAMOLI!

INVITIAMO TUTTI | SINDACATI E | LAVORATORI A PARTECIPARE IN
MASSA ALLE PROSSIME INIZIATIVE!
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