Fermiamo Ia privatizzazione della Pubblica Amministrazione
e lo smantellamento dello Stato Sociale

| tagli devastanti previsti dalle legge Finanziaria nella Pubblica Amministrazione con la chiusura di centinaia di uffici pubblici periferici, lo sciagurato accordo del
Memorandum, hanno aperto all’ipotesi di smembramento delle norme generali del rapporto di lavoro nelle Pubbliche Amministrazioni. Una legge delega che
mira ad attribuire al Governo il potere di stravolgere il D.lgs 165 del 2001. AL PEGGIO NON C’E MAI FINE.

Dopo aver consegnato alle imprese, attraverso i processi di privatizzazione ed esternalizzazione, intere funzioni del servizio pubblico, oggi si vuole peggiorare un im-
pianto normativo e contrattuale che gia riassume il peggio delle norme contrattuali pubbliche con il peggio di quelle presenti nel rapporto di lavoro privato.

La RdB/CUB PL.. ritiene che una modifica del decreto legislativo165 & necessaria a partire da:

LAFFERMAZIONE DELLA FUNZIONE DEL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE,
elemento _qualificante per un rilancio delle funzioni e del ruolo della P.A.

IL RIPRISTINO DEL RUOLO DELLA CONTRATTAZIONE
superando i vincoli imposti dalla politica dei redditi e dagli accordi di luglio del 1992 e 1993

LA RESTITUZIONE DEI DIRITTI E DELLE PREROGATIVE Al LAVORATORI E ALLE RSU,

combattendo qualsiasi |pote5| che mira ad espellere il conflitto dai luoghi di lavoro

ardl 15_m gio 2007
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