VERBALE D’INCONTRO
27 LUGLIO 2011

II giorno 27 luglio 2011, alle ore 14.30 presso la Direzione Generale per la Politica Finanziaria e per
il Bilancio, si ¢ tenuto un incontro tra rappresentanti della Direzione medesima, i rappresentanti dei
Consorzi Nazionali titolari di contratti di servizio con le scuole statali ed impieganti personale ex
LSU CNS, CICLAT, MILES, MANITAL, i rappresentanti nazionali delle Organizzazioni Sindacali
FILCAMS-CGIL, FISASCAT-CISL, UILTRASPORTI-UIL, ed i rappresentanti nazionali delle
Organizzazioni Datoriali FISE, LEGACOOP SERVIZI.

Nel corso della riunione, viene esaminata la necessitd dell’ Amministrazione, nelle more del
completamento della gara europea curata dalla Consip, di giungere ad un rapporto tra personale ex
LSU impiegato dalle aziende dei Consorzi presso le scuole statali e fabbisogno di servizio delle
scuole stesse il pill possibile costante sul territorio. Detto rapporto, nell’anno scolastico 2010/2011,
risulta invece essere disuniforme, anche tra scuole limitrofe appartenenti allo stesso Comune ¢/o

Provincia.
Dato atto delie esigenze prospettate dall’ Amministrazione e per rispondere alle stesse, i Consorzi, le

Organizzazioni Sindacali e le Organizzazioni Datoriali concordano quanto segue, quale percorso di
armonizzazione del rapporto sopra indicato, avute altresi presenti le linee guida indicate
nell’Accordo del 27 aprile 2010:

e a settembre 2011, si provvedera a distribuire su alire scuole limitrofe, possibilmente
nell’ambito dello stesso Comune, il personale ex LSU dipendente dalle aziende dei
Consorzi, nelle scuole dove risultino forti condizioni di squilibrio rispetto ai posti
accantonati;

* agennaio 2012, si provvedera a redistribuire il personale ex LSU dipendente dalle aziende
dei Consorzi, in maniera tale che non vi siano scuole che abbiano a disposizione una
quantita di servizi inferiore rispetto alle altre scuole dello stesso Comune, in rapporto ai
posti accantonati, armonizzando dunque al valore medio del territorio considerato il rapporto
tra ex LSU e posti accantonati. Per le scuole poste nei capoluoghi di Regione, si provvedera
avendo cura di limitare gli spostamenti ad aree contigue ali’interno del Conune interessato;

* a settembre 2012, si ampliera I’ambito territoriale oggetto dell’armonizzazione di cui alla
fase precedente,

L’ Amministrazione, ai sensi dell’Accordo del 14 giugno 2011 siglato presso il Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali, in ciascuna delle tre fasi sopra delineate garantira I’attribuzione
alle scuole di una somma complessivamente pari a 230 milioni di euro su base annua per I’acquisto
dei servizi di pulizia svolti dai Consorzi mediante i} ricorso al personale ex LSU, Detta somma sara
distribuita tra le scuole coerentemente agli accordi definiti.
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VERBALE DI INCONTRO

In merito al percorso individuato con il verbale di incontro sottoscritto in data
odierna, 27 Luglio 2011, presso il MIUR le parti - Filcams CGIL, Fisascat CISL e
Uiltrasporti UIL e i Consorzi CNS, CICLAT, MANITAL, MILES - condividono nella

necessita di dotarsi di un parametro di riferimento iniziale {salvo verifiche} per

avviare il percorso di ottimizzazione.

Detto parametro iniziale ¢ individuato nel rapporto da 0 a 5, dove 0 risulta il

numero degli organici accantonati nel singolo istituto.
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