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'UNIONE SINDACALE DI BASE





COMUNICATO ai lavoratori ex-lsu ata
Consorzi e sindacati concertativi festeggiano
perché si conferma l’esternalizzazione e le attuali aziende vanno in proroga fino a Consip

  ma con i tagli, che rimangono, l’appalto va verso un “ridimensionamento” 

Ma per i lavoratori che c’è? Rimangono i tagli e le vaghe promesse

 se si apre uno spiraglio sui prepensionamenti da noi sempre richiesti

si parla di ammortizzatori sociali e cioè di taglio delle ore e riduzione del reddito

 a fronte della vaga promessa di reperire ulteriori risorse che oggi ancora mancano  

luglio e agosto ancora a rischio di cassa integrazione speciale a zero ore  
Nel verbale della riunione del 18 maggio u.s. da cui emerge la disponibilità del MIUR a prorogare gli attuali appalti fino a definizione della gara Consip a fronte della disponibilità delle aziende appaltatrici a ritirare i licenziamenti. 

Emerge purtroppo anche la conferma dei tagli di risorse (e le promesse del Ministero dell’economia di reperire ulteriori risorse - per ripianare ma solo in parte il taglio – non sono sate messe nero su bianco e non troveranno conferma prima di luglio) per il servizio di pulizie nelle scuole, rispetto ai quali, pur nella continuità con le aziende, si dovrà procedere a detta del MIUR ad un ridimensionamento del servizio e del lavoro che potrebbe avere ripercussioni sui livelli occupazionali e di reddito degli addetti. 

L’Unione Sindacale di Base ha espresso forte preoccupazione, perché in questo modo verrebbero garantite le aziende ma non in egual misura i lavoratori, le loro famiglie ed il servizio, ed ha ribadito le proprie forti critiche in merito al mantenimento della gestione esternalizzata, che di fatto ha determinato il problema occupazionale in corso. 

Pertanto, ai successivi tavoli che si occuperanno di definire l’impatto dei tagli, USB ribadirà la richiesta dell’attivazione dei prepensionamenti, di garanzia del mantenimento di pieni livelli occupazionali e di reddito e della reinternalizzazione come unica garanzia per i lavoratori e per il servizio. 

Non facciamoci incantare dalle sirene dei facili ottimismi

 di chi si accontenta di difendere gli interessi delle aziende!
Se oggi si evitano i licenziamenti è solo per le tante lotte anche dure
 messe in campo in questi mesi a difesa dei lavoratori e dei loro diritti negati 
Dobbiamo mantenere alta la mobilitazione fino a quando non ci saranno piene garanzie di salvaguardia dei pieni livelli occupazionali e di reddito

Ricordiamo a tutti che SE OGGI si e’ A QUESTO PUNTO è perché 
LE ESTERNALIZZAZIONI NON SONO state SINONIMO DI STABILIZZAZIONE
 ma anzi proprio PER MANTENERE LO SPRECO e pur di NON ASSUMERE 
gli ex-lsu SUI POSTI ACCANTONATI IN ORGANICO
rimane ad oggi il concreto rischio di TAGLI LAVORO E REDDITO 
NON DIAMOGLI PACE SOCIALE 

FINO A CHE NON CI DARANNO LAVORO E GARANZIE VERI! 
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