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Salerno. Scoppia la rabbia
dei lavoratori dell’ospeda-
le di via San Leonardo a
Salerno. In una nota Ciro
Amato, rappresentante
nella Rsu del nosocomio,
¢ dirigente dell’Unione
Sindacale di Base, settore
Pubblico Impiego, denun-
cia una “gravissima viola-
zione del diritto all’infor-
mazione cui sono oggetto
i lavoratori dell’azienda
ospedaliera universitaria
San Giovanni di Dio e Rug-
gi d’Aragona di Salerno”.
Eccoi fatti: “ 117 luglio 2011
& stato sottoscritto tra RSU
e la direzione aziendale,
un accordo decentrato
che prevede l'istituzione
delle posizioni organizza-
tive, la distribuzione della
“fascia zero”, le inden-
nita sub-intensive e altri
fondamentali istituti che
riguardano la divisione e la
strutturazione del salario
accessorio del personale
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impiegato all’ospedale di
San Leonardo. A tutt’og-
gi - spiega ancora Amato
- dopo oltre un mese, il
verbale dell’accordo resta
segretato visto che siamo
stati obbligati a presentare
al direttore genearale Bian-
chi un’istanza di accesso
agli atti come previsto
dalla legge n. 241/90; & un
fatto gravissimo che tende
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“‘Dignita e dintti svenduti per interessi”’
La denuncia dei lavoratori del ‘Ruggi
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a screditare e discriminare
la mia funzione di rappre-
sentante nonche l’azione
della struttura sindacale
USB nell’azienda. E” una
vicenda vergonosa che
attraverso me colpisce e
umilia tutti i lavoratori del
Ruggi”. I lavoratori sono
infuriati: “Nascondere i
contenuti dell’accordo ai
lavoratori - spiega il sin-
dacalista - invece di pub-
blicizzare e magari indire
un referendum, & un com-
portamento che inchioda i
firmatari- alle loro respon-
sabilita; viene confermata
la funzione collaborativa e
subordinata del sindacato
concertativo che calpesta
la dignita dei lavoratori e
il loro diritto alla parteci-
pazione attiva. Dignita e
diritti che continuano ad
essere svenduti per meri
interessi di bottega e peg-
gio, in molti casi, interessi

- personali”.

1a Ci

- QUOTIDIANO DI SALERNO E PROVINCIA
REDAZIONE VIA SAN LEONARDO 51 - 84131 SALERNO - TELEFONO 089 2783111 - FAX 089 2783236

SINDACATO i

Usb contro l'ospedale

11 sindacato Usb accusa i vertici dell’ospe-
dale di attuare un atto «antidemocratico e di-
scriminatorio», violando il diritto di infor-
mazione dei lavoratori. A formulare 1a de-
nuncia é Ciro Amato, componente della rap’
presentanza sindacale unitaria del “Ruggi”.
Il riferimento é all’accordo sottoscritto i1 7 lu-
glio tra Rsu e ladirezione aziendale, un accor-
do decentrato che prevede l'istituzione delle
posizioni organizzative, 1a distribuzione della
“fascia zero”, le indennita sub-intensive e al-
tri istituti che riguardano la divisione e la
strutturazione del salario accessorio del per-
sonale impiegato all’ospedale di San Leonar-
do. «Dopo oltre un mese - dichiara Amato - il
verbale dell’accordo resta secretato, visto che
siamo stati obbligati a presentare al direttore
generale Bianchi un’istanza di accesso agli
atti. E’ un fatto gravissimo che tende a scredi-
tare e discriminare la struttura sindacale
Usb nell’azienda ospedaliera».
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«I vertici del Rugg1 hanno secretato g11 atti»
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L'ospedale di San Leonardo. Nell'altra foto, il sindacalista Ciro Amato
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Ilavoratori aderenti all'Usb, unio-
ne sindacale di base, hanno pre-
sentato una denuncia sindacale
alla dirigenza dell'azienda ospeda-
liera “San Giovanni di Dio e Ruggi
d'Aragona”. -

L'atto accusatorio & partito da
un'iniziativa di Ciro Amato, il
quale in qualita di rappresentante
eletto dai lavoratori nella rappre-
sentanza sindacale unitaria del-
'ospedale, nonché dirigente della
Usb Pubblico Impiego, che ha
voluto far cadere l'attenzione sul-
la gravissima violazione del diritto
all'informazione di cui sarebbero
fatti oggetto ilavoratori dell'azien-
da ospedaliera universitaria di
Salerno.

1l sette luglio scorsa, infatti, & sta-
to sottostricco tra la Rsu e la dire-
zione aziendale, una accordo
decentrato, che prevedrebbel'isti-

tuzione delle posizioni organizza-

tive, la distribuzione della cosi det-

ta “fascia zero”, le indennita sub-
intensive e altri fondamentali isti-
tuti che riguardano la divisione e la
strutturazione del salario accesso-
rio del personale impiegato all'in-
terno dell'ospedale San Leonardo
Ancora oggi, secondo Amato,
dopo oltre un mese dalla firma, il
verbale d'accordo resta segretato,
visto anche che i dipendenti si
sono visti costretti a presentare al
direttore  generale  Bianchi
un'istanza di accesso agli atti
come previsto dalla legge numero
241 del 1990. Quest'ultimo, viene
quindi considerato dal sindacato
un fatto gravissimo che tendereb-
be a screditare e a discriminare la
funzione dei rappresentanti dei
lavoratori, nonché I'azione all'inter-
no dell’azienda svolto dall'Usb.

Amato definisce questa una vicen-
da vergognosa che lo colpisce in
prima persona ma soprattutto
urnilia i lavoratori

Secondoi vertici sindacali l'azien-
da ospedaliera starebbe nascon-
dendo i contenuti dell'accordo ai
lavoratori, al posto di pubblicizzar-

lo e indire un referendum. Verreb-
be cosi confermata la funzione col-

laborativa e subordinata del sinda-
cato concertativo, il quale calpe-
sterebbe la dignita dei lavoratori e
il loro diritto alla partecipazione
attiva. Questi diritti, insieme alla
dignita dei dipendenti, secondo
Amato, sono continuamente sven-
duti per gli interessi dell’azienda,
0 peggio, per interessi personali.

Il sindacato continuera dichiara
che continuera a far sentire le pro-
prie ragioni, nonostante le proble-
matiche quali le ingiustizie econo-
miche, normative e organizzative,
le quali ricadono sul personale e
sugli utenti del Ruggi. I vertici sin-
dacali dichiarano che non si faran-
no intimorire e continueranno a
lottare strenuamente per gli inte-
ressi dei lavoratori e dei pazienti
dell'ospedale di Salerno.



