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Verbale d’intesa
in materia di applicazione dell’ex art. 6 del CCNI 2009
sottoscritto  il  _______ 2010  in  Roma

In data _________ le delegazioni sottoscrivono il seguente verbale d’intesa:

	PER L’INPS


	Il Presidente delle delegazione
trattante
	Il Direttore Generale
Dr. Mauro NORI

	Dr. Antonio MASTRAPASQUA
	

	
	

	
	

	
	

	Il Direttore Centrale Risorse Umane

Dr. Ciro TOMA
	Il Direttore Centrale

Organizzazione

	
	Dr. Gregorio TITO

	
	

	
	

	
	

	Il Direttore Centrale Pianificazione

e Controllo di Gestione
	

	Dr. Antonio DE LUCA
	

	
	

	
	


	PER LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI




	CGIL/FP 
	

	
	

	
	

	CISL/FP
	

	
	

	
	

	UIL/PA
	

	
	

	
	

	FIALP/ CISAL
	

	
	

	
	

	RDB- USB PI
	

	
	


La delegazione trattante di parte pubblica e le organizzazioni sindacali nazionali,

· visto l’art. 6 del CCNI 2009 che, nelle more della definizione di nuovi criteri selettivi, ha previsto la possibilità di attribuire le posizioni economiche carenti alla data del 31/12/2009 mediante l’utilizzo delle graduatorie delle selezioni interne ex art. 2 del CCNI 2006;
· considerato che, in relazione alla dotazione organica vigente al 31/12/2009 nonché alla verifica sulla compatibilità economica, sono risultati disponibili n° 686 posti vacanti ai fini della utilizzazione delle graduatorie di cui al punto precedente;
· ritenuto prioritario garantire a tutti i partecipanti pari condizioni di sviluppo professionale su tutto il territorio nazionale
CONVENGONO
· di ripartire il suddetto contingente di posti tra le Regioni e la Direzione generale, in modo proporzionale al contingente di posti previsti a livello regionale e per la Direzione generale nelle selezioni interne ex art. 2 del CCNI 2006, suddiviso per livello economico e profilo, sulla base dei posti messi a bando e conformemente alle previsioni dello stesso bando, come da prospetto allegato n.1  che costituisce parte integrante del presente verbale
� EMBED PBrush  ���
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