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Oggetto: Certificazione inerente all’assenza per malattia.

Nella riunione di contrattazione, tenutasi il 20 giugno 2007, in risposta alla richiesta
sindacale, la parte pubblica ha espresso parere favorevole, autorizzando la seguente modalita:

“Per comprovato impedimento, il dipendente & esonerato dall’esibizione del certificato
medico attestante lo stato di infermita, per assenze della durata di un solo giorno, non
contigue a giornate non lavorative, e per un numero massimo di cinque giorni complessivi
nell’anno solare”.

Tale modalita, nello spirito dell’art. 1, comma 2 Legge n° 241/1990, entrera in vigore dal 1
luglio p.v., pertanto, per i sei mesi rimanenti dell’anno 2007, con la predetta modalita, potranno

essere giustificate tre giornate.

Con i migliori saluti.

Il Direttore ammi

dott. Antonino B
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