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Alle Confederazioni Sindacal;

. CGIL - CISL - UIL - CSE - CISAL
CONFSAL - CGU-RDB CUE - LG,
USAE - CIDA - CONFINTESA

Uggetto: Orpanizzazioni sindacali rappresentative nej compart. nel quadriennio contrattuale normative
2006-2009 ¢ primo bienin scenomico 2006-2007.

51 informa che il Comitato Direttivo dell* Aran in data 9 maggio 2007, 2i sensi dell’arr. 43 del
AL, 165/200], ha provveduto ad accertare 1z rappresentativitd delle organizzazieni sindacali de
comparti per il quedriennio contrattuzle normatvo 2006 2009 e primo biennio ceonomico 2006-207.

In allepgato si trasmetts 'elenco delle orgerizzazionl sindacali rappresentative ammesze ai sgval
di comraltazione namonale per cisseun compano nel periodo contrattuale sitato, congluntamente
all’elenes delle confederazioni ammesse agh accordi ¢ contratti quadro per i] personale dei compart].

La presente comunicazione intcgrs ¢ sostituisce, anlp Per qusnlo concerne ! comparti, la
preccdente informativa del 7 marzo 2006 n. 2337, con lz quale questa Agenzia aveva informare
dell'avvenuto aceertamento della rappresentativita in via proviisoria oel pertoda fn oggenn

5i mtiene opportuno evidenziare che pel singol: lnoghi &i lavare, ai sensi della norma comiemita
nell'art. 6, comma 3, del CCNQ del 9 agosto 2000, reiterata in et 1 succsssivi CCNQ, cae disciplina
il 2280 di cambiamento dei sindacati rappresentaiivi, il subentro dei nuevi sopgeti avvie '@, In ciadoun
crmparto, alla data di stipulazions del contrattn sellettivo nazionals di layoro relativo al quadriennin
nommativa 2006-2009 e prime bicazie sconomico 2006-2007. -

Sino a tale dzta la fruizions d=ile rrercgative sindacali nel luoghi di lavorn rimane in £ATE
sndacati gid rapproseniativi pel biennio cconomine 2002-2005, cosi coms non mutz 1z delegazione
trattants in seds di conratazions irtegrative vozposta, come noto, olire che dalle RSU, dat sivdzcan
firnatan del CCNL che sf sta applicendo, L'eventuzle cambizmento delle persone “fsiche” delis
delegazion trattanti nat luoghi di lavoro deve avvenirs ai sensi dell’art. 10, comma 2, del CONQ d=1 7
agosto 1398, Codeste Confederazioni sona pregzie i farlo presens allz DIOPNIE  afganizzarioni
sindacali di categoria nazionali e territoriali nel rispstic di quanto sortoscdtto nai gredettt CONQ ed at
fine di evitare inwetls copinzies nel luoghi d lzvors. Wel merto o confidz ic una fattva
collaberzzione,

11 Prasidente
. Avv. Massimo Masseila Dracet Teri

A Slesen 27T

:&ﬁaa-:? 470

]
:IE..

s

4
RREH ~ Frotocolle in Uscits |
I



Io-MARGE-2EETY 1i:31 Dy RDEB CF HRTS2EZ3E = EIEE[’.'T'[:IE-EE?‘:ZB | b
14=FaGE=2207 11:3 R o T T P.E o
OC.58. RAPPRESE NTATIVE NE] COMPARTI
QUADRIENNIO NORMATIVO 2006 - 2009 E BIENNI|D ECONOMICD 2006 - 2007
COMPARTO AFAM
fugtrslonn slndncale | SoMsdrraTione o
UNIONE ARTIST) UNANS - sGu
|FLE call. | CGIL
CISL UNIVER 5/TA' CisL
Uk AF AR UL
ANALS - CONFSAL CONFSAL
COMPARTO AGENZIE FISCAL]
IdnmEIana sindacain , ceqfedersziong ]
CriIL P i : : CGIL
CISL RS - iy cIsL
UL P uiL
CONFSAL - UNSA . COMPSAL I’
(RO P RODBCUR
FLpe UGL
COMPARTO MINISTER]
tnmsionn sindgenty = confedarazionn S
clsl Frs CISL
GG, FP ‘ CGiL
L Pa | L
|CONFSAL - uNsA ' CONFSAL
FLP | L5E
ROG P RDOCUR
COMPARTO EPNE
fedarazionn sinsacal ! canfnadmruzione =
CI5l. FPa ClsL
&I, FF CGIL
UIL #a UL |
CEA D CisAL ! FlaLp (Bl A e i B g o e e T GISAL
Do s |
ROE P i RDB Cus
COMPARTO PCH ‘
fedrrzioon sindacais | unfedars=ioge :
SHAPRECTR CONFINTESA |
clal FPs . cist |
R B | RDS Cum
SIPRE USAE
|UGL PO | Uzl
FLF ' CSE [
L, PA uiL
COMPARTO RICERCA
ffereslone sindzealn i fEgarmsinns
FLC CGlL o cen '
Sl FIR ¥ cisL |
UL P uiL
Ul - 208/ RICERCA RDB CUE
ANPRI CIoA




LS-MRE-ZEET 11:32 D &#2= CUR BEfiarBr=s £ PERSTACHSAED Erdes

14=MRE-257 {1173 SR 398532453243 R

LLarEe

O0.88. RAPPRESENTATIVE NEI COWPART]
QUADRIENNIC NORMATIVO 2006 - 2008 £ BIENNIC ECONOMICO 2005 - 2007

COMPARTO SANITA'

Irdarazione sindscais | con zione
CRIL 2P i calL
GI5L FP3 cisL
L FPL I
FIALS CONFSAL
fs USAF |
HURSIMG 1P "
COMPARTO REGIONI - AUTONOMIE LOCAL]|
frdnrxiong sindacaie = cﬂﬂﬁﬁﬂﬂﬂl'_r_g_!";h =
GrilL PP s S CoIL
ClLl FPS il sl
uIL FPI. ' uIL
GoA REGIDNI E ALUTENOMIE LOCAL] CISAL
DICCAP [SNALCT-FENAL-SULPM) COWFSAL
COMPARTO SCUDLA
foanresionm sindveain i ﬂ.ﬂmn‘__zﬂ_:iq_T T
FLC CEIL cGIL
CISL SCUULA . s
SMALS - CONFSAL : . CONFEAL
L meUaLn i uIL
FEOL NAZ. GILDA | UNAMS ’ cuy
COMPARTO UNIVERSITA’
Mﬁi‘lﬂ_ﬂ“ macaly a copfadamzione T
GISL UNIVERSITA' el
FLE GGl P . CGIL
UIL PA g s L,
- -
Eﬁ?p:?mi?-'ﬁ:?u L CONFSAL
L3948 D| CISAL UMVERSITA' (st wnivemeis, shse umivarais, CISAL

sramfelldalel—snelg, son Gl enlve-gilkcus p, (redies on pal

ROS P EDEcCus




15-MAG-ZRET 11:32  DA: RDE SR A5762ES3S BF ReETatR A

el o - o e o e B W 4 18
TEZEEERABEEaY BT ey v )

LW o T

LWKGGGEEI
I

"J._'I" o up

- CGIL

. AT "y

cisL "

UL '
CISAL'
cGU

:BDNFSAL

CSE
RDB CUB

USAE

UGL
|_ =




