VERBALE DI CONTRATTAZIONE DEL 27/05/2013

Il giorno 27 del mese di maggio dell’anno 2013 presso I’ufficio del Dirigente si sono riunite le
Organizzazioni Sindacali per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

- Realizzazione impianto di videosorveglianza compendio S.C.A. - D.C.P.S.T.

Sono presenti:
per I’ Amministrazione:

il Dirigente Ing. Alessandro PAOLA

per le O0.SS.: :

Andrea FIONCHETTI - Claudio CORSI per la CISL
Mauro GIULIANELLA per la CGIL
Domenico LA BARBERA — Osvaldo PALLADINO per la UIL
Riccardo BIZZARRI — Maurizio RECCHIA per la USB
Valter STRANIERI per la CONFSAL

E presente la CONAPO in veste di uditore nella persona di Teodoro ROMOLACCIO.

Alle ore 10,30 inizia la riunione. Prende la parola il Dirigente che espone I’intenzione
dell’ Amministrazione di installare un servizio di videosorveglianza per garantire una maggiore
sicurezza all’interno del Compendio S.C.A..

Prende la parola la CISL dichiarando dj essere d’accordo all’installazione di telecamere solo lungo i
muri perimetrali e nei parcheggi e non in altre zone, questo a rispetto delle norme vigenti in materia
di privacy come previsto dallo statuto dei lavoratori. :

La CGIL presenta una nota che viene assunta a verbale.

La UIL fa notare che in base alla planimetria fornita in precedenza dall’ Amministrazione alle
OO.SS., si evidenzia che le telecamere sarebbero posizionate soltanto nelle aree dove si svolge

quindi necessitano di sorveglianza,

La CONFSAL e la CONAPO sono concordj con quanto esposto dalla CISL e dalla UIL.

La USB ¢ totalmente contraria all’installazione di sistemi di videosorveglianza in quanto viola la
dignitd e le norme di tutela dej lavoratori nei luoghi di lavoro e di contro propone progetti
occupazionali o sistemi alternativi pit economici e piu efficaci. In ultima analisi i mezzi fisici
attuano un’azione piu efficiente, mentre la telecamera ha solo azione repressiva.

Il Dirigente risponde che il progetto cosi come presentato, tende a tutelare il lavoratore sia sotto
Iaspetto della security (sicurezza) che sotto quello della safety (incolumita) , ma sicuramente non
intende essere di controllo nej confronti dei dipendenti né viola alcuna disposizione di legge.

La CGIL alle ore 13,20 lascia la riunione.

La USB chiede un incontro per problematiche generali delle S.C.A..

Dopo lunga ed articolata discussione con disamina del progetto presentato nonché del
raggiungimento degli obiettivi pill proficui per gli interessi delle parti, le 0O.SS. UIL, CISL,
CONFSAL e CONAPO concordano quanto segue: '



accessi alle aree di parcheggio, del viale di accesso principale, delle colonnine carburante e della
rampa di accesso al reparto logistica.
- I1 Dirigente si impegna a presentare una nuova planimetria in funzione delle premesse indicate,
.- trasmettendola preventivamente ed in tempi brevi alle 00.SS..

~ Alle ore 14,30 Ia riunione & sciolta.

il Dirigente  Ing, Alessandro PAOLA

CISL Andrea FIONCHETTT
CGIL Mauro GIULIANELLA

UIL Osvaldo PALLADINO

USB Riccardo BIZZARRI — Maurizio RECCHIA

CONFSAL Valter STRANIERT



