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Compagno tu fatichi e io magno.

Vitelloni nostali

Firenze, 02/08/2008

  NON SARA’ IL CASO DI RESTITUIRE QUALCHE CALCIO NELLE P….. ?

   SE FOSSI UN LAVORATORE DI UNA AZIENDA  IN CUI SUPPONIAMO SUCCEDESSE

TUTTO CIO’,

  CHE FARESTI ?

   TOP-MANAGMENT CHE SU SPARTANA  MACCHINA AZIENDALE DA OLTRE

30.000-40.000 EURO, IN DOTAZIONE PERSONALE, PER SFIZIO DECIDESSE  DI

MONTARE  PORTA SCI E  RUOTE TERMICHE DA NEVE, COSTI A CARICO

DELL’AZIENDA 

  USO SPENSIERATO PER SPESE DI RAPPRESENTANZA,  UTILIZZANDO CARTE DI

CREDITO AZIENDALI, CHE PER FARE I CONTEGGI, UN RAGIONIERE DEVE

TRATTENERSI IN STRAORDINARIO

   MAGARI,  UN USO ALLEGRO E SPENSIERATO DI  TELEFONI CELLULARI AZIENDALI,

/leggi-notizia.html


IN DOTAZIONE AL TOP-MANAGMENT, CON COSTI INVEROSIMILI E DA INCUBO

   UFFICI DEI BOSS DEI PIANI ALTI, CHE PER UN MINIMO DI DECORO E IMMAGINE,

HANNO RICHIESTO IMPEGNI DI SPESA, PER LA MODICA CIFRA DI DECINE DI

MIGLIAIA DI EURO,  PER L’ACQUISTOI DI SCRIVANIE, POLTRONE E ARREDI VARI,

NON PROPRI DA CASA DEL POPOLO O DA SEZIONE DI PARTITO

   SAPERE CHE IL PROPRIO MEGA CAPO, QUANTO SI DILETTA UN GIORNO ALLA

SETTIMANA, A VARCARE LA SEDE DELLA PROPRIA DIREZIONE IN ALTRO AMBITO,

INCASSA, CON OGNI PROBABILITA’, BEN OLTRE 4.000 EURO, PER POCHE ORE DI

LAVORO E PER APPORRE UNICAMENTE DELLE FIRME AD IMPEGNI DI SPESA, DOPO

CHE QUALCHE PROPRIA COLLABORATRICE BIRICHINA, GLI HA SOFFIATO DALLE

CASSE AZIENDALI E SOTTO IL PROPRIO NASO, DIVERSI MILIONI DI EURO

   MA NELLA STESSA AZIENDA NON SUPPONIAMO, MA INVECE SUCCEDE:

  CHE NEGLI UFFICI DEI BOSS O NEI LUOGHI CHE FREQUENTONO PER LE PROPRIE

PASSIONI POLITICHE, LI TROVI IN BELLA MOSTRA E SORRIDENTI A FIANCO A

MANIFESTI GIGANTI, CON SLOGAN CHE INNEGGIANO ALLA TUTELA DEL SALARIO,

DELLE PENSIONI, “SI PUO’ FARE” E SUBITO DOPO QUANDO, GLI STESSI, VARCANO

IL CANCELLO DELLA BELLA S.p.A, CHE SI SONO COSTRUITI AD HOC, PER LA

PROPRIA DIGNITOSA SOPRAVVIVENZA E GUSTOSA PENSIONE, MAGARI ANCORA

SPORCHI DI FARINA PER FARE LE PIZZE ALLA FESTA, SI ACCANISCONO E

TAGLIANO CON ARROGANZA E CON DISCREZIONALITA’ UNILATERALE, ISTITUTI

SALARIALI CONQUISTATI DAI LAVOATORI IN DECENNI DI MOBILITAZIONI E LOTTE

   QUALCHE ESEMPIO ?

   PERSONALE DEGLI IMPIANTI RIDOTTI ALL’OSSO E INTERE TURNAZIONI

SOPPRESSE CON PERDITE SALARIALI SIGNIFICATIVE DEGLI ADDETTI E

INEVITABILE RICADUTA SUL SERVIZIO

   TAGLIO DRASTICO E INDISCRIMINATO DEL RICONOSCIMENTO DELLE INDENNITA’

ACQUE REFLUE ANCHE PER GLI OPERAI CHE INVECE L’AZIENDA CONTINUA A

SOTTOPORRE, CASO STRANO, A VACCINAZIONI OBBLIGATORIE DI LEGGE,

SPINGENDOSI, ROBA DA RICOVERO, A TAGLIARLA ANCHE A CHI SI OCCUPA DI

ANALISI NEL COMPARTO DELLA DEPURAZIONE

   TASSAZIONI AD ALIQUOTE ERRATE, E NON CONFORMI AI NUOVI PROVVEDIMENTI

LEGISLATIVI IN BUSTA PAGA, PERCHE’ L’AZIENDA SORELLA, DEI COMPARI DI

MERENDA PRATESI, A CUI SI E’ DATO IN APPALTO L’ELABORAZIONE DELLE BUSTE

PAGA, CON ORGANICI RIDOTTI ALL’ ALL’OSSO E SOTTO STRESS, NON RIESCE IN

TEMPO UTILE A FARE LE MODIFICHE AI PROGRAMMI INFORMATICI DI CALCOLO ED

ELABORAZIONE



   PER NON PARLARE DELLA BABELE VERGOGNOSA DEGLI INQUADRAMENTI DOVE

CENTINAI DI ADDETTI A PARITA’ DI QUALIFICA E MANSIONI, SONO INQUADRATI

CON I LIVELLI PIU’ DIVERSI E DOVE LE PARI OPPORTUNITA’ UOMO-DONNA SONO

UN RESIDUO DEL PASSATO, SENZA DIMENTICARE, ANCORA, CHE CON IL BLOCCO

DELLE ASSUNZIONI, NEGLI ULTIMI 24 MESI, SONO CIRCA 60, SE NON OLTRE, I POSTI

DI LAVORO CHE SI SONO GIA’ PERSI, CON INEVITABILI RICADUTE SUL SERVIZIO E

TURNI DI REPERIBILITA’ SEMPRE PIU’ GRAVOSI PER GLI OPERAI E I TECNICI

   POTREMMO CONTINUARE MA CI FERMIAMO QUA

   MA ALLORA, SE UN CALCIO, BEN PIAZZATO PARTE,

  FORSE I LAVORATORI DI QUESTA FANTOMATICA AZIENDA

TUTTI I TORTI NON LI AVREBBERO ?

   SE TUTTI INSIEME, SI ORGANIZZASSEUN BEL

"CALCIO’s DAY INTO THE BALLS”,

SIATE CERTI, SAREMO IN PRIMA FILA CON SCARPE ANTIFORTUNISTICA.
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