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EDITORIALE

Un acoordo di programmma,
per il fuburs dei lavoratord dell TNRS

Amuemnm delio Soorso annn WO una nostra

matica, nella quale indicrvama aloune propeste per dare al
Fovaratan deil-Erte une prospettiva di ChesCD eConomica & profes-
sionale. Hom era una mossa ad effetto, per guadagnare gualche
corsenso In pil alle elezlord ASU, ma una seria baze i dizcuslore
per tentare di risolvere nel bempo alcunl probleny, indicando una
strada concreta da percarmene.
Al prime punta rmetierame Ia Fichlesta di suments del Buzro pm a
€ 14,00, Heila o che dal lawors
del parastate non cra armvata una risposta
stipendl &l pazso con I rmmmmmmu vits, & alm
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Un pnbo della nestra fo programmatics ri-

guardava [a cresota professionale del lavoratar dei INFS £ percorst

di cardera). Nel nostra documento sbbiome proposto di concordare

un perocess pluriennale, atTEverse o accords df programma, che
a tutt | lavoratar] di avere & prospettiva reale di un pas-

saggio eonomico In un preciss anco temporale.

Fartends dal nuowe sstema di clazsificazions del nale, previste
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Fimteran delic singole aree di lavers, < & sembrete che slang mate = £ e
| ternpl par un percorsa di crescita pr del dipen- HEE I oF ot
dendl del Istmuen, Swizmente tenends conte Sel vincodl ol Spese © I RTSTRETTS

dl quell normakivl. BEL TESORETTE ¥
Dal momenta che | passaggl Internl alle aree " ad esse- -5
re finanziaki con i Fondo di Ente, abbiams avanzato aloune i inngd

per repesire: le wie risorse senza

annn a scapho dell'incentivasione

REanciamo eggl ia nostra propoasta di metters lo mnmmm a cat-

co del bllando dellEnte, utilzzands I"athusle stanziamento dl

20.000.000,00 per finanziare akr istiut] contrattunll ﬂn-ucr\mrnmcmn i

Nazionale, 18/03/2008

Editoriale - Un accordo di programma, per il futuro dei lavoratori
dell’'INPS

A novembre dello scorso anno pubblicammo una nostra Piattaforma
programmatica, nella quale indicavamo alcune proposte per dare ai lavoratori
dell’Ente una prospettiva di crescita economica e professionale. Non era una
mossa ad effetto, per guadagnare qualche consenso in piu alle elezioni RSU,
ma una seria base di discussione per tentare di risolvere nel tempo alcuni
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problemi, indicando una strada concreta da percorrere....

....leggi tutto I'editoriale e altro ancora nel n.3 del periodico!
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