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P.l. ACCORDO SUL VOTO RSU: UN'ALTRA MANO AL
GOVERNO, L'ENNESIMO SCHIAFFO Al LAVORATORI

In allegato il testo dell'accordo sottoscritto da tutte le OO.SS. tranne che USB P.I.
(RdB)

Nazionale, 11/04/2011

“Un accordo che nella sua sostanza poteva essere sottoscritto il 30 agosto scorso,
consentendo cosi ai lavoratori del Pubblico Impiego di esercitare il loro diritto al voto entro il
2011” esordisce Nazareno Festuccia dell'Esecutivo USB P.I. al termine della riunione tra
Aran ed O0.SS. avente per oggetto il rinnovo delle RSU per le quali bisognava votare a
novembre 2010.

“USB non ha sottoscritto I'accordo con il quale si subordina l'esercizio democratico nei posti
di lavoro agli interessi “di bottega” delle altre OO.SS. ed alla definizione dei nuovi comparti,
cara a Brunetta. Un altro regalo al Ministro - dichiara il dirigente USB - questa volta da parte
di tutti i sindacati, compresa la CGIL.


/leggi-notizia.html

L'accordo elude il parere del Consiglio di Stato che individua come prioritario il rispetto del
diritto di voto ed in tempi celeri. Votare nei nuovi comparti, che si riducono da 11 a 4, lascia
inoltre insoluta la questione della rappresentativita sindacale confederale necessaria in due
comparti.”

“E' piu che lecito immaginare che l'accordo di oggi sia stato partorito al di fuori del tavolo
Aran e sia figlio del nuovo patto sociale. Se gli attori di questo nuovo accordo pensano di
cancellare ogni regola di democrazia sindacale, sappiano - conclude Festuccia - che
troveranno la ferma opposizione della USB”.

11 aprile 2011 - TMNews

P.A./ Aran: Intesa su elezioni Rsu con consenso unanime
Solo le Rdb Cub non hanno firmato I'accordo

Roma, 11 apr. (TMNews) - E' stata raggiunta l'intesa all'Aran per la definizione di un
protocollo di intesa per la definizione del calendario delle votazioni per il rinnovo delle Rsu
nel pubblico impiego. Lo riferisce un comunicato dell'agenzia per la rappresentanza
negoziale delle pubbliche amministrazioni. "L'intesa - si legge nella nota - prevede un
percorso teso a modificare gli accordi quadro sul regolamento Rsu e la definizione dei nuovi
comparti di contrattazione secondo la legge Brunetta. Questo percorso dovra concludersi in
ogni caso entro il 10 dicembre 2011, in caso contrario scatter una clausola di garanzia che
definisce gi il calendario delle elezioni delle Rsu. Questa clausola prevede la votazione per i
giorni dal 5 al 7 marzo 2012 e saranno coinvolte circa 40mila amministrazioni, scuole
comprese”. Il commissario straordinario dell'Aran dice di essere "veramente soddisfatto che
guesta lunga difficile trattativa si sia conclusa con un consenso quasi unanime delle
organizzazioni sindacali (non hanno firmato le Rdb Cub). Il dovere dell'Aran era quello di
trovare una mediazione tra le diverse ipotesi proposte dalle organizzazioni sindacali e
rispettare il parere che il consiglio di Stato aveva reso in base a una richiesta del ministro
Brunetta. Ci siamo riusciti per questo ringrazio il senso di responsabilita di tutti i sindacati".

11 aprile 2011 - Ansa

P.A.: ARAN, INTESA SU RINNOVO RSU, ELEZIONI DAL 5 MARZO 2012
SIGLATO PROTOCOLLO UNITARIO DA CGIL, CISL E UIL



(ANSA) - ROMA, 11 APR - E stata raggiunta l'intesa all'‘Aran (I'Agenzia per la
rappresentanza negoziale delle Pa) per il rinnovo delle Rsu nel pubblico impiego, che
saranno elette dal 5 al 7 marzo 2012. Il protocollo di intesa € stato siglato unitariamente da
Cuqil, Cisl e Uil. Nelle votazioni delle rappresentanze unitarie saranno coinvolte circa 40 mila
amministrazioni, scuole comprese, e oltre 3 milioni di lavoratori. Il protocollo definito all'Aran -
e siglato anche da Cisal, Confsal, Cgu, Cse e Usae (non hanno firmato solo le Rdb Cub) -
fissa, in particolare, il calendario delle votazioni per il rinnovo delle Rsu nel pubblico impiego
indicando una clausola di garanzia. L'intesa prevede infatti - spiega I'Aran - un percorso teso
a modificare gli accordi quadro sul regolamento Rsu e la definizione dei nuovi comparti di
contrattazione (da 12 a 4) secondo la legge Brunetta. Questo percorso «dovra concludersi in
ogni caso entro il 10 dicembre 2011, in caso contrario scattera una clausola di garanzia che
definisce gia il calendario delle elezioni delle Rsu», prevedendo la votazione, appunto, dal 5
al 7 marzo 2012. Lo scrutinio I'8 marzo e, poi, dopo l'affissione dei risultati, tra il 16 e il 21
marzo l'invio da parte delle amministrazioni del verbale elettorale finale all'Aran.
Soddisfazione viene espressa dall'Agenzia e dai sindacati. «<Sono veramente soddisfatto -
dichiara il commissario straordinario dell'’Aran, Antonio Naddeo - che questa lunga e difficile
trattativa si sia conclusa con un consenso quasi unanime delle organizzazioni sindacali. Il
dovere dell'Aran era quello di trovare una mediazione tra le diverse ipotesi proposte dalle
organizzazioni sindacali e rispettare il parere che il Consiglio di Stato aveva reso in base ad
una richiesta del ministro Brunetta. Ci siamo riusciti e per questo ringrazio il senso di
responsabilita di tutti i sindacati». «Finalmente é stato siglato I'accordo per il rinnovo delle
Rsu», commentano in una nota congiunta i segretari generali della Cgil, Fp (pubblici) e Flc
(conoscenza), Susanna Camusso, Rosanna Dettori e Domenico Pantaleo: «Dal 5 marzo
2012 i tre milioni di lavoratrici e lavoratori dei settori pubblici e della conoscenza potranno
eleggere le proprie rappresentanze sindacali, dopo il blocco imposto dalla legge Brunetta».
Viene cosi, aggiungono, «confermato quanto previsto dalla legge che calcola la
rappresentativita in base agli iscritti e al risultato elettorale Rsu». L'accordo siglato oggi «ha
visto prevalere una linea di coerenza che, come Cisl, avevamo gia prospettato da tempo»,
dichiara il segretario confederale della Cisl Gianni Baratta, sottolineando che «le elezioni
sono elemento imprescindibile di democrazia per i lavoratori tutti ma non avrebbe avuto
senso svilirne lo spirito con una loro indizione affrettata ed in ambiti non definiti». Con il
risultato odierno, sottolinea anche il segretario confederale della Uil Paolo Pirani, & stato
«ribadito che le elezioni delle Rsu rappresentano una precisa espressione democratica della
volonta dei lavoratori, sconfiggendo ogni tentativo di indizione unilaterale delle elezioni da
parte di qualche sigla sindacale piu attenta alle dinamiche politiche che non ai reali interessi
dei lavoratori».

11 aprile 2011 - Agi

P.A.: ARAN, RAGGIUNTA INTESA PER RINNOVO DELLE RSU

(AGI) - Roma, 11 apr. - E' stata raggiunta l'intesa all'Aran per la definizione di un protocollo di



intesa per la definizione del calendario delle votazioni per il rinnovo delle Rsu nel pubblico
impiego. L'intesa, si legge in una nota dell'Aran, prevede un percorso teso a modificare gli
accordi quadro sul regolamento Rsu e la definizione dei nuovi comparti di contrattazione
secondo la legge Brunetta. Questo percorso dovra' concludersi in ogni caso entro il 10
dicembre 2011, in caso contrario scattera’ una clausola di garanzia che definisce gia' il
calendario delle elezioni delle Rsu. Tale clausola prevede la votazione per i giorni dal 5 al 7
marzo 2012 e saranno coinvolte circa 40mila amministrazioni, scuole comprese. ||
Commissario straordinario dell'’Aran, Antonio Naddeo ha dichiarato: "Sono veramente
soddisfatto che questa lunga €' difficile trattativa si sia conclusa con un consenso quasi
unanime delle organizzazioni sindacali (non hanno firmato le Rdb Cub). Il dovere dell'Aran
era quello di trovare una mediazione tra le diverse ipotesi proposte dalle organizzazioni
sindacali e rispettare il parere che il Consiglio di Stato aveva reso in base ad una richiesta
del ministro Brunetta. Ci siamo riusciti €' per questo ringrazio il senso di responsabilita’ di tutti
i sindacati”.

11 aprile 2011 - Adnkronos

STATALI: ARAN, RAGGIUNTA INTESA PER RINNOVO RSU
PERCORSO DOVRA CONCLUDERSI ENTRO 10 DICEMBRE 2011

Roma, 11 apr. - (Adnkronos) - L'atteso accordo per la definizione del calendario per eleggere
le Rsu nel pubblico impiego e per definire i nuovi comparti di contrattazione € stato raggiunto
oggi all'Aran. Ne da notizia I'Agenzia spiegando che «l'intesa prevede un percorso teso a
modificare gli accordi quadro sul regolamento Rsu e la definizione dei nuovi comparti di
contrattazione secondo la legge Brunetta». |l percorso dovra concludersi in ogni caso entro |l
10 dicembre 2011, in caso contrario scattera una clausola di garanzia che definisce gia il
calendario delle elezioni delle Rsu. Tale clausola prevede la votazione per i giorni dal 5 al 7
marzo 2012 e saranno coinvolte circa 40mila Amministrazioni, scuole comprese. «Sono
veramente soddisfatto che questa lunga é difficile trattativa si sia conclusa con un consenso
guasi unanime delle organizzazioni sindacali (non hanno firmato le Rdb Cub) - dichiara il
commissario straordinario dell’Aran, Antonio Naddeo, - il dovere dell'’Aran era quello di
trovare una mediazione tra le diverse ipotesi proposte dalle organizzazioni sindacali e
rispettare il parere che il Consiglio di Stato aveva reso in base ad una richiesta del ministro
Brunetta. Ci siamo riusciti e per questo ringrazio il senso di responsabilita di tutti i sindacati».

STATALI: UIL, ELEZIONI RSU 5-7 MARZO SONO ESPRESSIONE DEMOCRATICA
NO A PROTESTA STERILE

Roma, 11 apr. (Adnkronos) - Dal 5 al 7 marzo 2012 i 3 milioni e 500 mila lavoratori della
Pubblica Amministrazione «saranno chiamati ad eleggere le proprie rappresentanze
sindacali sulla base dei nuovi comparti di contrattazione e per definire i criteri di
rappresentativita delle organizzazioni sindacali in vista dell'avvio delle trattative per i nuovi



contratti nazionali di lavoro del settore. E questo il risultato dell'accordo siglato all'Aran da
tutte le sigle sindacali». E quanto afferma in una nota il segretario confederale della Uil Paolo
Pirani commentando l'intesa raggiunta all'Aran e firmata da tutte le sigle a esclusione della
Rdb Cub. «E stato cosi ribadito che le elezioni delle Rsu rappresentano una precisa
espressione democratica della volonta dei lavoratori - osserva Pirani - sconfiggendo ogni
tentativo di indizione unilaterale delle elezioni da parte di qualche sigla sindacale piu attenta
alle dinamiche politiche che non ai reali interessi dei lavoratori». Nel corso dell'incontro &
stato richiesto 'avvio immediato del tavolo previsto dall'accordo del 4 febbraio scorso per
concordare i nuovi sistemi di relazioni sindacali nella Pubblica Amministrazione. «Ancora una
volta si conferma la strada giusta perseguita dalla Uil di rifiutare la protesta sterile e di
perseguire con successo la via piu difficile degli accordi e del consenso piu ampio possibile»
conclude la nota della Uil.

11 aprile 2011 - Radiocor

PUBBLICO IMPIEGO: SIGLATO ALL'ARAN ACCORDO PER RINNOVO RSU
CGIL: «COSI LAVORATORI POSSONO FAR VALERE UN DIRITTO»

(IL SOLE 24 ORE RADIOCOR) - ROMA, 11 APR - E STATA RAGGIUNTA L'INTESA
ALL'ARAN, L'AGEnzia per la rappresentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni, per
la definizione di un protocollo di intesa attraverso cui stabilire il calendario delle votazioni per
il rinnovo delle Rsu nel pubblico impiego. L'intesa, si legge in una nota diffusa dall'Aran,
prevede «un percorso teso a modificare gli accordi quadro sul regolamento Rsu e la
definizione dei nuovi comparti di contrattazione secondo la legge Brunetta. Questo percorso
dovra concludersi in ogni caso entro il 10 dicembre 2011: in caso contrario scattera una
clausola di garanzia che definisce gia il calendario delle elezioni delle Rsu. Tale clausola
prevede la votazione per i giorni dal 5 al 7 marzo 2012, con il coinvolgimento di circa 40mila
amministrazioni, scuole comprese». Il commissario straordinario dell'’Aran, Antonio Naddeo,
si dichiara «veramente soddisfatto che questa lunga e difficile trattativa si sia conclusa con
un consenso quasi unanime delle organizzazioni sindacali (non hanno firmato le Rdb Cub). Il
dovere dell'Aran era quello di trovare una mediazione tra le diverse ipotesi proposte dalle
organizzazioni sindacali e rispettare il parere che il Consiglio di Stato aveva reso in base a
una richiesta del ministro Brunetta. Ci siamo riusciti: e per questo ringrazio il senso di
responsabilita di tutti i sindacati». Soddisfazione per lI'accordo anche da parte della Cgil. In
una nota congiunta il segretario generale, Susanna Camusso, e i segretari della Funzione
Pubblica, Rosanna Dettori, e della Federazione lavoratori della conoscenza, Domenico
Pantaleo, affermano: «Dal 5 marzo 2012 i tre milioni di lavoratrici e lavoratori dei settori
pubbilici e della conoscenza potranno eleggere le proprie rappresentanze sindacali, dopo |l
blocco imposto dalla legge Brunetta. L'iniziativa della Cgil e delle sue categorie ha portato
oggi alla firma in Aran dell'accordo unitario per rinnovare tutte le Rsu. Viene cosi confermato
guanto previsto dalla legge che calcola la rappresentativita in base agli iscritti e al risultato
elettorale Rsu. | lavoratori - concludono i tre leader sindacali - con questa intesa potranno far



valere il diritto a scegliere con il voto i propri rappresentanti e a determinare la
rappresentativita dei sindacati che debbono trarre dalla verifica democratica dei lavoratori la
loro forzax.
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