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UNIONE SINDACALE DI BASE

Pubblichiamo un nuovo documento della DPL di Modena
interessante per conoscere le novita introdotte dal c.d.
"Collegato Lavoro" appena approvato

Nazionale, 21/10/2010

Parlamento: approvato, in via definitiva, il Collegato Lavoro

E' stato approvato dalla Camera, in via definitiva, il Collegato Lavoro alla manovra finanziaria
(DDL 1441-quater-G) ed é in corso di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale. Il testo
approvato e quello modificato dal Senato il 29 settembre 2010.
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| punti

principali della nuova normativa sono:

Revisione della disciplina in tema di lavori usuranti

Misure contro il lavoro sommerso

Modifiche alla disciplina sull’orario di lavoro

Mobilita del personale delle pubbliche amministrazioni

Disposizioni in materia di rapporto di lavoro a tempo parziale

Aspettativa per i dipendenti pubblici

Riordino della normativa in materia di congedi, aspettative e permessi

Modifiche alla disciplina in materia di permessi per I'assistenza a portatori di
handicap in situazione di gravita

Certificati di malattia

Clausole generali e certificazione del contratto di lavoro

Conciliazione e arbitrato

Decadenze e disposizioni in materia di contratto di lavoro a tempo determinato

Accesso ispettivo, potere di diffida e verbalizzazione unica

Apprendistato

Disposizioni in materia di collaborazioni coordinate e continuative

E' stato approvato dal Senato, in via definitiva, il Collegato Lavoro alla manovra finanziaria
(DDL 1167-B) ed € in corso di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale.

La nuova legge, prevede novita su:

Revisione della disciplina in tema di lavori usuranti

Misure contro il lavoro sommerso

Modifiche alla disciplina sull’orario di lavoro



e Mobilita del personale delle pubbliche amministrazioni

¢ Disposizioni in materia di rapporto di lavoro a tempo parziale

e Aspettativa per i dipendenti pubblici

¢ Riordino della normativa in materia di congedi, aspettative e permessi

¢ Modifiche alla disciplina in materia di permessi per I'assistenza a portatori di
handicap in situazione di gravita

e Certificati di malattia

e Clausole generali e certificazione del contratto di lavoro

e Conciliazione e arbitrato

e Decadenze e disposizioni in materia di contratto di lavoro a tempo determinato

* Accesso ispettivo, potere di diffida e verbalizzazione unica

e Apprendistato

¢ Disposizioni in materia di collaborazioni coordinate e continuative
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