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dai lavoratori RdB dell'Universita di Milano-Bicocca

Milano, 17/09/2007

Gazie ... ClSLI!

Da qual che tenpo i colleghi di cisl@ninmib.it ci sonmergono di il

informati ve provenienti dalla ClSL nazional e.

Spesso tali mail hanno un contenuto tal nente provocatorio che ci vie


/leggi-notizia.html

ne il

sospetto che, forse, |0 scopo nascosto di tali nmessaggi sia quello d
i suscitare

nei lavoratori una qual che reazione ...si, insonmm, una sana incazza
tura che |i

desti dal sonno dognma
tico in cui sono inmersi e - ripreso finalmente il

coraggi o - rivendichino
quel l'i che poi dovrebbero essere diritti fondanentali :

UNO STI PENDI O DECENTE, UNA CONDI ZI ONE LAVORATI VA DIGNITOSA E IL RISP
ETTO DI

ALCUNI PRI NCI PI DEMOCRATI CI, ALMENO A LI VELLO SI NDACALE

L'ultinp comunicato e' arrivato |'altro giorno e annuncia un aumento
automatico

annual e del 4,3 %
(circa euro 200 nedie nmensili) per le categorie de

pubblico inpiego non contrattualizzate (docenti universitari, dirige



nti di

polizia, colonnelli e generali).

La Cisl ci tiene a segnalare |la necessita che |le amini strazioni app
I'ichino

rapi danente tali aunmenti.

Ma come? Il contratto del personale Tecnico e Anministrativo e scad

uto da

quasi 2 anni, |'accordo quadro su pubblico inpiego del maggi o scorso
ha

strappato un aunmento nmedi o di neanche 100 euri da

erogare con netodi "MERI TOCRATICI" ..... si fa paladina di aunenti a
utomatici per docenti e militari!?

Il 18 giugno scorso senpre
cisl@ninmb.it ci fa sapere che "si sblocca |'atto

dindirizzo per i dirigenti ... Gazie alla perseveranza ed insisten
za in tutte



| e sedi conpetenti della Federazione ClISL Universita, 'ARAN ha avvia
toieri le

trattative relative alla definizione del CCNL relativo alla Dirigenz
a

Universitaria. Certo! | poveri dirigenti con stipendi che vanno dagl
i 80 ai 150

mla euro
| ' anno avevano proprio bisogno del sostegno della Confederazione

Italiana Sindacati dei Lavoratori !!!

Vogl i ano parl are del fanmpbso PROTOCOLLO SU PREVI DENZA, LAVORO E COVPE
TITIVITA

del 23 LUGLI O 2007 (chissa poi perché le "novita"™ piu inmportanti per
i

| avoratori ci arrivano a ridosso delle ferie!)???

La G sl esprinme un giudizio "senz'altro positivo" perché ..



- lalegge 30 ( o legge Biagi) ha subito solo lievi nodifiche. Cosi,
el

positivo che i
precari siano da quattro a cinque mlioni, circa un |lavoratore

su quattro con grande beneficio per le inprese, specie del terziario
, dove

pagare il lavoratore solo nei giorni che serve riduce i costi e aune
nta il

profitto.

- PENSIONI. Abolito |l o scalone Maroni. Pero |'eta pensionabile viene
al zata

di 4 anni, i coefficienti di rendinmento dei contributi versati dinmn
ui scono

dello

0,3 % (con revisione al ribasso ogni tre anni). Risultato: i |avorat
ori

dovranno | avorare di piu e prenderanno di neno, nentre i giovani, pe
r entrare



nel nondo del |avoro trarranno sicuro beneficio dall'allunganmento de
I'la

per manenza al | avoro del personal e piu anzi ano.

Altri grandi conquiste: |'aunento di 15 giorni (!!!) della durata

del | "indennita' di disoccupazione, |a decontribuzione dei prem azie
ndali e del

| avoro straordinario, |'aunento dell'aliquota contributiva per i co.
co. pro.

Pero, forse, non sono provocazioni a fin di bene. Da troppi anni la
Csl e gl

altri sindacati concertativi ci hanno abituato a questo genere di co
nqui ste

sindacal i: qual cuno ricorder®, all'inizio degli anni '90, il taglio
e poi

| " ABOLI ZI ONE DELLA SCALA MOBI LE (un neccani snmo che garantiva in part
e il

recupero automatico dell'aunento dei prezzi al consunmp). Loro ci dic



evano che

era per il bene de
| paese e dei |avoratori stessi, che avrebbero riconquistato

capacita contrattual e.

Infatti, e' della scorsa settinmana la notizia | STAT che gli stipend
dei

| av
or at or
i di pendenti CONTRATTUALI ZZATI aunentano appena del 0,2% nentre gl

scioperi continuano a dimnuire (- 60%. Ce ne eravanp accorti. di
uni ci che

ci hanno guadagnato sono stati i dirigenti (sia statali che privati)
, le

categorie non contrattualizzate (vertici mlitari, della magistratur
a e polizia,

docenti wuniversitari) e i profitti delle inprese e delle rendite.

Si dovra andare ad un serio confronto su questi tenmi, na alle nmai



trionfalistiche dei colleghi di
cisl@nimb.it viene spontaneo rispondere (per

conoscenza anche ai signori di info.lonbardia@isl.it - della segret
eria

nazi o
nale non trovianmo |'indirizzo) con una cordiale, msurata, doverosa

invettiva (oggi tanto di noda):

...vaffa ... Il

Alcuni lavoratori dell'RDB - Bicocca
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